
सामा�जक नी�त �नमा�ण क� ���या, अनुसंधान का योगदान तथा
�हत समूह� क� भू�मका को

प�रचय

सामा�जक नी�त (Social Policy) वह नी�त है �जसके मा�यम से सरकार समाज के सभी वग� के
क�याण, सामा�जक �याय, समानता एवं मानव �वकास के �लए योजनाएँ और काय��म तैयार
करती है। �कसी भी सामा�जक नी�त का �नमा�ण एक वै�ा�नक, लोकतां��क एवं सहभागी ���या
है। इस ���या म� सरकार, अनुसंधान सं�ान, सामा�जक काय�कता�, गैर-सरकारी संगठन (NGO),

�वशेष� तथा �व�भ� �हत समूह (Interest Groups) मह�वपूण� भू�मका �नभाते ह�।

1. सामा�जक नी�त �नमा�ण क� ���या (Process of Social Policy Formulation)

सामा�जक नी�त का �नमा�ण �न�न�ल�खत चरण� म� होता है—

(1) सामा�जक सम�या क� पहचान

समाज म� �व�मान सम�या� का अ�ययन �कया जाता है।

सम�या� क� गंभीरता एवं �भाव का मू�यांकन �कया जाता है।

उदाहरण: गरीबी, बेरोजगारी, बाल �म, म�हला �ह�सा, कुपोषण आ�द।

(2) सूचना एवं आँकड़� का संकलन

जनगणना, सव��ण, अनुसंधान एवं सरकारी �रपोट� से त�य एक� �कए जाते ह�।

�व�सनीय आँकड़� के आधार पर नी�त क�आव�यकता �नधा��रत क� जाती है।

(3) उ�े�य �नधा�रण

नी�त के�� एवं यथाथ� उ�े�य तय �कए जाते ह�।

उ�े�य समाज क�आव�यकता� एवं सं�वधान के मू�य� के अनु�प होते ह�।

(4) �वक�प� का �नमा�ण

सम�या के समाधान के �लए �व�भ� �वक�प तैयार �कए जाते ह�।

��येक �वक�प के लाभ, लागत एवं �भाव का अ�ययन �कया जाता है।



(5) परामश� एवं �वचार-�वमश�

�वशेष��, सामा�जक काय�कता��, नाग�रक�, �हत समूह� एवं गैर-सरकारी संगठन� से सुझाव �लए
जाते ह�।

इससे नी�त अ�धक�ावहा�रक एवं जन�हतकारी बनती है।

(6) नी�त का �नमा�ण एवं अनुमोदन

सरकार नी�त का �ा�प तैयार करती ह।ै

आव�यक होने पर मं��मंडल एवं संसद/�वधानसभा से �वीकृ�त �ा�त क� जाती है।

(7) ��या�वयन (Implementation)

संबं�धत �वभाग एवं सं�ाएँ नी�त को लागू करती ह�।

योजनाए,ँ काय��म एवं बजट �नधा��रत �कए जाते ह�।

(8) मू�यांकन एवं संशोधन

नी�त के प�रणाम� का मू�यांकन �कया जाता है।

आव�यकतानुसार संशोधन एवं सुधार �कए जाते ह�।

2. सामा�जक नी�त �नमा�ण म� अनुसंधान का योगदान (Contribution of Research)

अनुसंधान (Research) सामा�जक नी�त �नमा�ण का वै�ा�नकआधार है। यह नी�त को त�य� एवं
�माण� पर आधा�रत बनाता है।

अनुसंधान का योगदान

(1) सम�या क� सही पहचान

अनुसंधान सामा�जक सम�या� के वा�त�वक कारण� को�� करता है।

(2) त�य एवं आँकड़े उपल� कराना

�व�सनीय आँकड़े नी�त �नमा�ण को सट�क एवं �भावी बनाते ह�।

(3) नी�त �नमा�ण म� सहायता

अनुसंधान के �न�कष� के आधार पर उपयु� नी�त बनाई जाती है।



(4) भ�व�य क�आव�यकता� का अनुमान

बदलती सामा�जक एवं आ�थ�क प�र���तय� का पूवा�नुमान लगाया जाता है।

(5) नी�त का मू�यांकन

अनुसंधान से यह पता चलता है �क नी�त �कतनी सफल रही।

(6) संसाधन� का उ�चत उपयोग

अनुसंधान यह सु�न��त करता है �क संसाधन� का उपयोग आव�यकता के अनुसार हो।

(7) नवाचार एवं सुधार

अनुसंधान नई तकनीक� एवं बेहतर उपाय� का सुझाव देता है।

3. सामा�जक नी�त �नमा�ण म� �हत समूह� (Interest Groups) क� भू�मका

अथ�

�हत समूह वे संगठन या समूह होते ह� जो �कसी �वशेष वग� या समुदाय के �हत� क� र�ा एवं संवध�न
के �लए सरकार को सुझाव, समथ�न या दबाव �दान करते ह�।

उदाहरण: �कसान संगठन, ��मक संगठन, म�हला संगठन, �ापा�रक संगठन, छा� संगठन,
�वयंसेवी सं�ाएँ (NGO), उपभो�ा संगठन आ�द।

�हत समूह� क� भू�मका

(1) सम�या� को सरकार तक प�ँचाना

समाज क� वा�त�वक सम�या� एवं आव�यकता� को सरकार के सम� ��तुत करते ह�।

(2) नी�त �नमा�ण म� सुझाव देना

�वशेष� राय एवं�ावहा�रक अनुभव उपल� कराते ह�।

(3) जनमत तैयार करना

जनता म� जाग�कता फैलाते ह� तथा नी�त के प� या �वप� म� जनमत तैयार करते ह�।

(4) कमजोर वग� का ��त�न�ध�व

म�हला�, ब��, �द�ांग�, �कसान�, ��मक� एवं वं�चत वग� क�आवाज़ बनते ह�।



(5) नी�त के ��या�वयन म� सहयोग

सरकार के साथ �मलकर योजना� के �भावी संचालन म� सहयोग करते ह�।

(6) �नगरानी एवं मू�यांकन

नी�त के �भाव एवं क�मय� क�ओर सरकार का �यान आक�ष�त करते ह�।

(7) लोकतं� को सश� बनाना

नाग�रक� क� भागीदारी बढ़ाकर लोकतां��क ���या को मजबूत करते ह�।

सामा�जक नी�त �नमा�ण म� अनुसंधान एवं �हत समूह� का मह�व

नी�त को वै�ा�नक एवं �माण-आधा�रत बनाते ह�।

वा�त�वक सम�या� क� पहचान होती है।

नी�त अ�धक �भावी एवं�ावहा�रक बनती है।

जनसहभा�गता एवं पारद�श�ता बढ़ती ह।ै

सामा�जक �याय एवं समावेशी �वकास को बढ़ावा �मलता ह।ै

नी�त क� सफलता एवं उ�रदा�य�व सु�न��त होता है।

�न�कष�

सामा�जक नी�त �नमा�ण एक सतत एवं सहभागी ���या है। इसम� अनुसंधान नी�त को वै�ा�नक
आधार �दान करता ह,ै जब�क �हत समूह समाज के �व�भ� वग� क�आव�यकता� एवं अपे�ा�
को सरकार तक प�ँचाते ह�। दोन� के सम��वत �यास� से ऐसी सामा�जक नी�तयाँ बनती ह� जो
सामा�जक �याय, समानता, मानव ग�रमा तथा समावेशी �वकास के उ�े�य� को सफलतापूव�क �ा�त
करती ह�।
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